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Beroepen Geschiktheids Wijzer (BGW)

 

 

         

 

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

    

toelichting

 

 

Inleiding

 

 

Deze test geeft aan hoe groot jouw geschiktheid is 

voor 16 verschillende beroepsgroepen.

 

 

Opbouw

 

 

De test bestaat uit twee delen;

 

in het eerste deel worden tien karaktereigenschap

pen van jou getest.

 

 

Karaktereigenschappen

 

 

 

Als je de test af hebt, wordt van elke eigenschap aangegeven of je die eigenschap h

ebt en 

hoe sterk die eigenschap bij jou is. Dat gebeurt met een cijfer dat loopt van 1 tot 10. Hoe 

hoger het cijfer, hoe sterker

 die eigenschap bij jou is.

 

 

Voorbeeld: stel, je hebt voor 

slordig

 een 2, dan betekent dat je wel slordig bent, maar h

e-

l

e

maal niet erg. Maar staat er een 9, dan ben je wel erg slordig. 

 

 

Geschiktheid

 

 

In het tweede deel bepaalt de uitslag van de kar

aktereigenschappen hoe geschikt je bent 

voor de 16 beroepsgroepen. Dat gebeurt met sterretjes (*). Het aantal sterretjes loopt v

an 

1 tot 5. Hoe hoger het aantal sterretjes, hoe geschikter je bent voor de beroepsgroep.

 

 

Voorbeeld: staan er bij de beroepsgro

ep Gezondheidszorg 2 sterretjes, dan ben je er niet zo 

geschikt voor. Maar als er 5 sterretjes staan, ben je er erg geschikt voo

r.

 

 

Maar pas op: behalve deze karaktereigenschappen, bepalen ook andere zaken of je voor 

een beroepsgroep geschikt bent.

 

 

Zelfbe

eld

 

 

Voordat de test begint moet je kiezen welke eigenschappen je zelf denkt te hebben. Na 

de test wordt gekeken of je dat goed 

hebt ingeschat en hoe goed je jezelf dus kent.

 

 

Internet

 

 

Helemaal aan het eind van het programma kom je weer bij de programma

-

c

irkel. Hier 

kun je een aantal beroepenfilmpjes bekijken.

 

 

Je kunt ook de websites bezoeken van de instellingen voor Middelbaar B

eroepsonderwijs 

(MBO).

 

 

Tot slot

 

 

Als je erg geschikt bent voor een of meer beroepsgroepen betekent dat niet vanzelf dat je 

daar

 ook belangstelling voor hebt. 

 

 

Als je wilt weten voor welke beroepsgroepen je belangstelling hebt, dan kun je de test B

e-

roepen

-

Interessewijzer (BIW) maken.
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