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toelichting

 

Inleiding

 

De SGW is een programma dat een onderzoek doet naar 10 ka

raktereigenschappen en 

op  grond van deze eigenschappen aangeeft hoe groot jouw geschiktheid is voor 15 bero

e-

pensectoren, die zijn ingedeeld volgens de 4 profielen: Natuur en Techniek, Natuur en G

e-

zondheid, Economie en Maatschappij en Cultuur en Maatschappij. 

 

 

Opbouw

 

Het programma bestaat uit twee delen: in het eerste deel

 worden door middel van 100 

vragen 10 karaktereigenschappen van jou bekeken. Zo wordt onder meer nagegaan of je 

slordig of netje

s bent ingesteld. In het tweede deel van het programma krijg je te zien hoe 

groot je geschiktheid is voor 15 beroepensectoren. De mate van geschiktheid wordt b

e-

paald door de uitslag van de karaktereigenschappen, waarop je in het eerste deel bent 

getest.

 

Voor het vaststellen van die karaktereigenschappen krijg je 100 

-

 soms nogal persoonli

j-

ke 

-

 vragen voorgelegd. De eerlijkheid waarmee je die beantwoordt, is bepalend voor de 

testuitslag.

 

 

Uitslag 

 

Voor elke karakter

eigenschap kun je maximaal 10 punten behalen. Elke eigenschap kent 

een linker en een rechter kant. Wanneer bijvoorbeeld bij door

zettingsvermogen aan de 

linker kant de score 9 staat, dan wil dat zeggen dat je iemand bent met erg weinig doo

r-

zettingsvermogen. Of stel dat er bij concentratievermogen aan de rechterkant de score 10 

staat, dan betekent dat dat je je erg g

oed kunt concentreren. 

 

 

Zelfbeeld

 

Voordat je de vragen gaat beantwoorden, geef je van elke eigenschap aan hoe jij jezelf 

inscha

t.  Op het scoreformulier wordt in het midden tussen de twee scorekolommen met 

een * aangegeven welke karaktereigenschappen jij 

goed hebt ingeschat. Aan het eind 

van de test wordt deze inschatting vergeleken met de werkelijke uitslag. Hoe meer eige

n-

schappen jij goed hebt ingeschat, des te beter ken jij jezelf. Dus hoe beter je zelfbeeld.

 

 

Geschiktheidstendensen

 

Nadat je de v

ragen hebt beantwoord, geeft het programma in deel 2 aan in welke mate 

je geschikt bent voor de 15 beroepensectoren. Dit gebeurt

 op grond van de uitslag van de 

karaktereigenschappen. Zo is het bijvoorbeeld duidelijk, dat je geschikt bent voor de b

e-

roepensector administratie, wanneer je nauwkeurig bent en je je goed kunt concentreren. 

Het aantal sterretjes achter de beroepen

sectoren geeft de mate van geschiktheid aan. De 

laagste score bedraagt 1 sterretje en de hoogste score 5 sterretjes. Met 5 sterr

etjes ben je 

dus erg geschikt .

 

 

Je mag overigens geen absolute waarde toekennen aan deze geschiktheidsuitslag, omdat 

elke sector een uiteenlopend scala aan beroepen omvat en omdat er natuurlijk nog a

n-

d

e

re factoren zijn die een rol spelen bij de vraag of je ervoor geschikt bent.

 

 

Internet

 

Wanneer je het programma afsluit verschijnt de programmacirkel met daarin de mog

e-

lij

k

heid rechtstreeks verbonden te worden met de websites van alle instellingen van het 

Hoger Onderwijs (HBO en WO) om daar de benod

igde informatie in te winnen. Ook kun 

je een flink aantal beroepenfilmpjes bekijken op de website van Kennisnet.

 

 

Als je in deze test een hoge geschiktheidsscore hebt gekregen voor een of meer beroepe

n-

sectoren, dan wil dat nog niet zeggen dat je voor die sectoren ook een grote belangstelling 

hebt. Wil je een indruk krijgen van 

jouw belangstelling voor dezelfde 15 sectoren, dan kun 

je de test Studie Interesse Wijzer (SIW) maken.
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